Положение

 о проведении конкурса на право присуждения молодежной премии общественного признания «ВДвижении»

1. Общие положения

1.1. Молодежная премия общественного признания «ВДвижении» (далее – Премия) учреждается Агентством по делам молодежи Калининградской области.

1.2. Конкурс на право присуждения Премии (далее – Конкурс) проводится в целях определения и поощрения лидеров детских и молодежных общественных объединений, учреждений и иных организаций, принимающих участие в реализации государственной молодежной политики или предоставляющих услуги для молодых людей в Калининградской области.

1.3. Премия присуждается по следующим номинациям:

· «Молодежное событие года» – молодежное мероприятие, событие, состоявшееся в Калининградской области в текущем году, имевшее социально-значимый эффект для молодежи региона, получившее положительный резонанс в молодежной среде. 

· «Молодежный проект года» – проект (комплекс мероприятий, акций), реализованный молодежным общественным объединением (в том числе неформальным объединением молодежи) в текущем году, имеющий социально-значимый результат для молодежи региона.

· «Молодежная организация года» – молодежная общественная организация, объединение или учреждение, имеющее хорошую репутацию в молодежной среде, которое в течение текущего года реализовывало проекты или осуществляло деятельность с наибольшей эффективностью в сфере молодежной политики по сравнению с другими.

· «Добро года» – молодежная общественное объединение (в том числе неформальное объединение молодежи), учреждение, реализовавшее или реализующее социально значимый проект с привлечением волонтеров и/или наиболее эффективно осуществлявшее/осуществляющее свою добровольческую деятельность в текущем году по сравнению с другими подобными организациями, или волонтерский проект, успешно реализованный или реализующийся в текущем году. 

· «Лидер года» – молодой человек 14-30 лет, имеющий авторитет в молодежной среде, положительную репутацию, достижения и результаты деятельности в общественной сфере и сфере молодежной политики.

· «Достижение года» – достижение молодого человека или группы молодых людей, имеющее большое значение для Калининградской области и/или Российской Федерации в целом.

· «Молодежное место года» – территория, пользующаяся наибольшей популярностью у молодежи Калининградской области (территория, клуб, кафе, кинотеатр или иной объект инфраструктуры).

· «Креатив года» – самый интересный молодежный творческий проект/мероприятие  и/или его результаты.

· «Меценат года» – персона или организация, оказавшая значимую ресурсную помощь для проведения молодежного мероприятия или осуществления деятельности молодежного объединения, учреждения и/или реализации проекта.

· «Муниципальное образование года» – муниципальное образование Калининградской области, имеющее наибольшие достижения, высокие результаты работы  в сфере молодежной политики в текущем году.

· «Особое экспертное мнение» – выделение экспертами объединения, учреждения, организации или физического лица, заслужившего поощрения, но деятельность которого, не отражена в утвержденных номинациях. 

1.4. Премия не имеет денежного характера, вместе с тем победители номинаций могут быть поощрены ценными призами.

1.5. Выдвижение кандидатур на присуждение премии происходит с момента утверждения настоящего положения в срок до по 24 ноября 2014 года включительно. 
1.6. Настоящее положение определяет цели, задачи и порядок проведения Конкурса в 2014 году. По решению учредителя в настоящее положение могут быть внесены изменения. 

2. Участники конкурса

2.1. В конкурсе  могут принять участие молодые люди, общественные объединения (зарегистрированные и незарегистрированные в установленном порядке), учреждения и иные организации в соответствии с выбранной номинацией (далее – Участник).

2.2. Участник конкурса может принять участие во всех номинациях конкурса, но может стать победителем только в одной номинации. 

2.3. Участник не может стать победителем конкурса в случае, если в течение двух предыдущих лет Участник становился победителем в заявленной номинации. 

3. Организаторы Конкурса и экспертная комиссия

3.1. Учредителем и организатором Конкурса, осуществляющим координацию работ по проведению Конкурса, является Агентство по делам молодежи Калининградской области (далее -  Учредитель конкурса).
Учредитель конкурса:

· формирует экспертное сообщество и организует его работу;

· осуществляет информирование населения о проведении Конкурса и его результатах;

· осуществляет сбор информации о деятельности участников Конкурса, необходимый для проведения Конкурса;

· разрабатывает и осуществляет процедуру награждения лиц, которым присуждены Премии; 

· рассматривает иные вопросы, возникающие в ходе подготовки и проведения Конкурса.

3.2. Определение победителей в номинациях осуществляет экспертная комиссия. 

3.3. Экспертная комиссия формируется из представителей общественных объединений, учреждений, органов власти и иных организаций и/или физических лиц, участвующих в реализации государственной молодежной политики и/или предоставляющих услуги для молодежи. Для работы в составе экспертной комиссии могут привлекаться победители Конкурса предыдущих годов. 

3.4.  Состав экспертной комиссии составляет не менее 50 человек. Председателем Экспертной комиссии является руководитель Агентства по делам молодежи Калининградской области.

3.5. Экспертная комиссия работает на общественных началах.

3.6. Экспертная комиссия выполняет следующие функции:

· каждый член экспертной комиссии (далее – Эксперт)  индивидуально определяет в каждой номинации Участника, который является, на взгляд Эксперта, наиболее достойным для присуждения Премии (далее – проведение индивидуальной экспертной оценки);

· во время проведения индивидуальной экспертной оценки каждый Эксперт может предложить иные кандидатуры Участников, ранее не заявленные для Участия в конкурсе, и определить их как наиболее достойные для присуждения Премии (победителями); 

· при необходимости предлагает кандидатуры для награждения в номинации «Особое экспертное мнение»;

· имеет право предложить  не определять победителя и не присуждать Премию, если в одной или нескольких номинациях Участники, на взгляд Эксперта, не заслуживают поощрения;

· рассматривает иные вопросы, возникающие в ходе определения победителей Конкурса.

3.7. Экспертная комиссия может работать как посредством проведения заседаний, так и дистанционно, когда каждый Эксперт индивидуально получает информацию от Учредителя конкурса и индивидуально передает Учредителю конкурса результаты своей экспертной оценки. 

3.8. Эксперт определяет кандидатуры победителей в каждой из номинаций, руководствуясь настоящим положением.

3.9. При подведении итогов в случае равенства голосов за две или несколько кандидатур в номинации председатель Экспертной комиссии имеет право решающего голоса или право на присуждение в данной номинации более одной Премии. 

4. Порядок проведения конкурса

4.1. Конкурс осуществляется на основе результатов индивидуальных экспертных оценок Экспертов.

4.2. Для участия в Конкурсе физические лица, общественные объединения, учреждения и иные организации (далее – Заявитель) могут выдвинуть Кандидатуру участника конкурса (далее – Участник) в одной или нескольких номинациях Конкурса, в том числе себя лично, свою организацию, сотрудников, членов организации и т.п.

4.3. Заявитель представляет Учредителю конкурса на каждого из заявляемых Участников конкурса:

1) заполненную анкету в соответствии с приложением 1. Анкета заполняется в электронной форме по ссылке, указанной на сайте Агентства по делам молодежи  www.molod39.ru 

2) фотоматериалы (1-2 фотографии в разрешении не менее 1366х768 пикселей в формате .jpg или .png), представляющие Участника Конкурса (портрет Участника в индивидуальных номинациях, логотип организации/проекта или фотографии, отражающие работу организации или реализацию проекта).

4.4. Материалы на Участника Конкурса в электронном виде направляются на адрес vydvizhenie@mail.ru в срок по 24 ноября 2014 года включительно. 

4.6. В течение 3-х недель с момента окончания срока приема материалов Эксперты осуществляют индивидуальную экспертную оценку, результаты которой не разглашаются до момента оглашения результатов Конкурса Учредителем конкурса. 

4.7. Критериями выбора победителя Конкурса в каждой из номинаций являются следующие:

· соответствие представляемых материалов и кандидатур требованиям настоящего положения;

· соответствие деятельности Участника заявленной номинации;

· результативность деятельности Участника в целом и в сравнении с представленными в рамках одной номинации Участниками;

· вклад Участника в развитие молодежной политики, социально-экономическое развитие региона.

Оценка деятельности Участника конкурса осуществляется с учетом представленных Заявителями материалов, а также информации об Участнике конкурса, имеющейся у члена Конкурсной комиссии.

4.8. Представленные на конкурс материалы не возвращаются и не хранятся после объявления результатов  Конкурса.

5. Подведение итогов Конкурса.

5.1. Итоги конкурса обнародуются Учредителем конкурса. 

5.2. Объявление результатов Конкурса происходит в торжественной обстановке с приглашением номинантов и победителей конкурса. Учредитель может провести церемонию награждения в ходе любого мероприятия, организованного в рамках реализуемых целевых программ. 

5.3. Победители конкурса получают диплом, подтверждающий присуждение Премии.

5.4. По согласованию с Учредителем конкурса иные организации при подведении итогов Конкурса могут награждать победителей ценными призами.

5.5. Результаты конкурса являются окончательными и изменению не подлежат.

АНКЕТА УЧАСТНИКА

конкурса на право присуждения 
молодежной премии общественного признания «ВДвижении»  в 2014 году

(заполняется на каждого Участника, представляемого Заявителем, общий объем одной анкеты – не более 1 листа)

	Номинация конкурса
	Укажите одну из номинаций в соответствии с п.1.3 положения

	Наименование организации, номинирующей Участника
	

	Полное наименование представляемого  Участника
	Укажите полное наименовании Участника. В случае, если Участник является физическим лицом, указывается полностью его фамилия, имя, отчество, возраст на момент представления анкеты



	Контакт
	Укажите контактное лицо Участника

 (например, руководителя/председателя/директора

 организации Участника), контактный телефон, адрес электронной почты для связи 

	Опишите кратко деятельность Участника конкурса (не более ½ страницы)
	

	Укажите причины, по которым участник может быть признан победителем конкурса в данной номинации (не более ½ страницы)
	Укажите достигнутые результаты деятельности Участника (приветствуется указание конкретных данных в численном, процентном значении и т.п.), вклад Участника в развитие сферы, связанной с заявленной номинацией, вклад в развитие молодежной политики и/или социально-экономическое развитие территории (региона)

	Укажите уже имеющиеся у Участника достижения
	Укажите победы в иных значимых конкурсах, в том числе грантовых (для организаций), присуждение премий, почетных званий и т.п. за последние 2 года

	Подтверждение деятельности Участника
	Укажите ссылки на сайт Участника, тематические страницы/группы/официальные паблики и т.п. в какой-либо социальной сети, содержащие информацию о деятельности Участника, реализуемых проектах, проводимых мероприятиях.


Заполненная анкета вместе с фотоматериалами на каждого Участника в срок в срок по 24 ноября 2014 года включительно направляется на адрес: vydvizhenie@mail.ru с указанием номинации.

