АГЕНТСТВО ПО ДЕЛАМ МОЛОДЕЖИ

КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
П Р И К А З
от 29 мая 2017 г.   № 43
 Калининград

О проведении регионального этапа Всероссийского конкурса 
«Молодой предприниматель России» в 2017 году

В соответствии с приказом Федерального агентства по делам молодежи Калининградской области от 05 мая 2016 года № 137/1 «Об утверждении Положения о Всероссийском конкурсе «Молодой предприниматель России», в целях содействия развитию молодежного предпринимательства на территории Калининградской области, в соответствии с планом реализации государственной программы Калининградской области «Молодежь» на               2017 год, утвержденным приказом Агентства по делам молодежи Калининградской области № 15 от 13 апреля 2016 года                                        п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить положение о проведении регионального этапа Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России» в 2017 году (далее – конкурс) согласно приложению № 1.

2. Утвердить состав организационного комитета регионального этапа

Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России» в 2017 году согласно приложению № 2.
3. Объявить о проведении конкурса путем размещения объявления на сайте Агентства по делам молодежи Калининградской области (molod39.ru) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Государственному бюджетному учреждению Калининградской области «Центр молодежи» (С.В. Манукяну) обеспечить:

1) организацию работы организационного комитета конкурса;
2) проведение торжественной церемонии награждения победителей регионального этапа конкурса;
3) участие победителей конкурса во Всероссийском конкурсе «Молодой предприниматель России» в 2017 году.
5. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.
6. Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписания.

Руководитель (директор) 

Агентства по делам молодежи 

Калининградской области


                                    Т.А. Васильева
	
	Приложение № 1
к приказу Агентства по делам молодежи Калининградской области

от 29 мая 2017 г.   № 43


ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении регионального этапа Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России» в 2017 году
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет основание, цель, задачи, сроки, номинации, требования к участникам и порядок их оценки при проведении в Калининградской области регионального этапа Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России» в 2017 году (далее - конкурс), направленного на популяризацию молодежного предпринимательства, создание предпринимательской среды.

1.2. Региональный этап конкурса в Калининградской области является отборочным этапом и проводится в соответствии с требованиями и условиями Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России».

1.3. Основной целью конкурса, является содействие развитию молодежного предпринимательства на территории Калининградской области.

1.4. Основными задачами конкурса являются:
- определение победителей конкурса для участия в Федеральном этапе Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России»;
- поощрение граждан Российской Федерации в возрасте от 14 до 30 лет (включительно), занимающихся предпринимательской деятельностью;

- выявление и тиражирование успешных практик развития молодежного предпринимательства;

- популяризация молодежного предпринимательства в России на примере действующих субъектов молодежного предпринимательства.

Под молодежным предпринимательством понимается осуществление предпринимательской деятельности молодыми предпринимателями - физическими лицами в возрасте до 30 лет (включительно), юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале которых доля, принадлежащая лицам в возрасте до 30 лет (включительно), составляет не менее 50 процентов.

2. Руководство конкурса

2.1. Учредителем Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России» является Федеральное агентство по делам молодежи Российской Федерации.

2.2. Учредителем регионального этапа конкурса в Калининградской области является Агентство по делам молодежи Калининградской области (далее - учредитель).

2.3. Организацию конкурса и проведение конкурсных процедур осуществляет организационный комитет конкурса (далее - оргкомитет), который формируется учредителем регионального этапа конкурса.

2.4. Состав оргкомитета конкурса формируется из представителей учредителя, представителей исполнительных органов государственной власти, общественных объединений предпринимателей и иных организаций.

2.5. Функции оргкомитета конкурса:

- организует сбор и обработку заявок на участие в региональном этапе конкурса;

- формирует и учреждает состав жюри регионального этапа конкурса;

- обеспечивает работу жюри регионального этапа конкурса;

- организует торжественную церемонию награждения победителей регионального этапа конкурса;

- утверждает итоги регионального этапа конкурса;

- ведет протокол регионального этапа конкурса;

- выполняет другие необходимые действия в рамках организации и проведения конкурса.

2.6. Количество членов оргкомитета должно быть не менее 5 (пяти) человек. Заседание оргкомитета считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 членов его состава. Председатель оргкомитета имеет право решающего голоса в случае, когда голоса его членов составляют в равных пропорциях «за» и «против» (50/50). Решения принимаются путем открытого голосования.

3. Участники конкурса

3.1. К участию в конкурсе допускаются граждане Российской Федерации, постоянно проживающие и осуществляющие предпринимательскую деятельность на территории Калининградской области, в возрасте от 14 до 30 лет (включительно).

3.2. Участник должен удовлетворять одному из следующих условий:

- являться индивидуальным предпринимателем, зарегистрированным в установленном законодательством Российской Федерации порядке;

- являться учредителем или соучредителем юридического лица, зарегистрированного в установленном законодательством Российской Федерации порядке, независимо от организационно-правовой формы и формы собственности. Ограничений по сроку регистрации участников конкурса не предусмотрено;

- ограничений по сроку регистрации индивидуального предпринимателя или юридического лица не предусмотрено.

3.3. В конкурсе могут участвовать несколько физических лиц, являющихся индивидуальными предпринимателями, соучредителями или представителями руководства одной компании. Такая группа лиц, совместно участвующих в конкурсе и представляющих свой общий бизнес, рассматривается как один участник.

3.4. К участию в конкурсе не допускаются участники, призеры и победители конкурса двух предшествующих лет.

4. Номинации конкурса

4.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:

4.1.1. «Открытие года».

4.1.2. «Производство года».

4.1.3. «Работодатель года».

4.1.4. «Социальный бизнес года».

4.1.5. «Личный вклад года».

4.2. Номинация «Личный вклад года» является специальной и присуждается физическому лицу, внесшему наибольший личный вклад в развитие молодежного предпринимательства. Награждаемый может не являться молодым предпринимателем.

4.3. В каждой номинации, указанной в подпунктах 4.1.1 - 4.1.4, определяются победители.

4.4. Участники, занявшие второе и третье места в каждой номинации (за исключением номинации «Личный вклад года»), становятся призерами.

5. Конкурсные заявки

5.1. Для участия в конкурсе кандидат представляет в оргкомитет конкурсную заявку, заполненную согласно приложениям 1, 3 (для участников номинации, указанной в подпункте 4.1.5, - согласно приложениям 2, 3). К участию в конкурсе допускаются поданные в срок, установленный в пункте 5.4 настоящего Положения, конкурсные заявки, содержание которых соответствует утвержденным номинациям конкурса согласно настоящему Положению.

5.2. Конкурсные заявки подаются в печатном виде путем заполнения регистрационной формы и приложений к регистрационной форме, подписанных лично участником конкурса, и передачи заявки в оргкомитет конкурса почтой или курьерским отправлением по адресу: 236022,                         г. Калининград, Советский проспект, д. 13, каб. 408 и 409 в Государственное бюджетное учреждение Калининградской области «Центр молодежи», или в электронном виде по адресу электронной почты оргкомитета конкурса (molpred39@mail.ru) путем сканирования заполненных и лично подписанных участником конкурса регистрационной формы и приложения к регистрационной форме.

Организатор вправе затребовать дополнительные документы, подтверждающие сведения, указанные участником в заявке (приложение               № 1), - копии налоговой отчетности, штатное расписание, сведения о среднесписочной численности и др.

5.3. Датой подачи конкурсной заявки считается дата отправки оригинала регистрационной формы в адрес оргкомитета, что подтверждается штампом организации почтовой связи или службы курьерской доставки, или дата отправки заявки по электронной почте.

5.4. Конкурсные заявки принимаются с 01 июня по 15 сентября 2017 года (включительно).

5.5. Рассмотрение заявок и подведение итогов конкурса проводится до 31 октября 2017 года.

5.6. Регистрационная форма, заполненная не полностью или не подписанная участником, считается недействительной, а соответствующая конкурсная заявка рассмотрению не подлежит.

Приложение к регистрационной форме представляется в виде файла MS Word с расширением doc/docx и размером не более 5 МБ. Файл должен содержать не более шести страниц формата А4 со следующими минимальными размерами полей: верхнее - 29 мм, нижнее - 20 мм, левое - 30 мм, правое - 15 мм. Каждая страница должна содержать озаглавленный текст в соответствии с приложением № 2 к настоящему Положению. Общий объем текста приложения не может превышать 6 (шести) страниц формата А4 при размере шрифта не менее 10 (десяти) пунктов и межстрочном промежутке не менее 1,5 линии.

5.7. Все материалы, присланные на конкурс, обратно не возвращаются и не рецензируются.

6. Жюри конкурса

6.1. Состав жюри конкурса утверждается оргкомитетом конкурса.

6.2. В состав жюри конкурса приглашаются эксперты в области предпринимательства и развития бизнеса, владельцы и первые лица частных компаний, представители органов государственной власти, ответственные за поддержку и развитие предпринимательства в Калининградской области, руководители объединений предпринимателей и иных организаций.

6.3. Работа жюри в ходе заседания координируется и направляется председателем жюри. Выбор председателя жюри производится членами жюри в начале заседания.

6.4. Члены жюри конкурса осуществляют свою работу на безвозмездной основе.

6.5. Функции жюри конкурса включают в себя:

- анализ и оценку конкурсных материалов участников конкурса;

- определение списка участников конкурса по номинациям;

- определение победителей конкурса в утвержденных номинациях.

Решения, принятые членами жюри, считаются правомочными, если за них проголосовало не менее 2/3 от общего состава членов жюри.

6.6. Все решения жюри принимает путем открытого голосования.

6.7. Все присутствующие на заседаниях члены жюри имеют равные права при голосовании. Ни один из членов жюри не имеет права решающего голоса.

6.8. Заседание жюри считается правомочным, если на нем присутствует не менее 50% членов жюри.

7. Критерии и порядок оценки участников конкурса

7.1. Участники конкурса в рамках его проведения представляют свою деятельность в сфере молодежного предпринимательства в формате публичной презентации с использованием любых доступных средств воспроизведения.

7.1.1. Каждый участник конкурса оценивается по двум основаниям:

1) по критериям оценки в рамках каждой номинации конкурса;

2) по общим критериям оценки участников конкурса.

7.1.2. Места присуждаются по сумме набранных баллов.

7.2. Критерии оценки участников конкурса в рамках каждой номинации:

7.2.1. Номинация «Открытие года». В номинации определяются участники, соответствующие одному или нескольким критериям:

1) новый бизнес, направление, сервис или новое бизнес-решение на рынке (соответствие критерию определяется жюри);

2) эффективная бизнес-деятельность (разница между среднемесячной суммой выручки за два последних финансовых года и среднемесячной суммой расходов за два последних финансовых года, выраженная в рублях, превышает 100000 руб./мес.);

3) эффективная модель организации бизнеса (оценивается в баллах по следующим направлениям: организация финансового учета, маркетинговая стратегия, управление персоналом; оценка осуществляется по шкале от 1 до 5, необходимый для соответствия критерию средний балл - 3).

В случае соответствия:

одному критерию участник получает 1 балл;

двум критериям участник получает 3 балла;

трем критериям участник получает 5 баллов.

7.2.2. Номинация «Производство года». Участники данной номинации допускаются в соответствии с данными ОКВЭД, на основании которых определяется принадлежность бизнеса участника конкурса к бизнесу в производственной сфере. Дальнейшая оценка допущенных участников конкурса осуществляется членами жюри на основании общих критериев, указанных в пункте 7.3 настоящего Положения.

7.2.3. Номинация «Работодатель года». Оценка осуществляется по трем критериям:

1) количество работников по состоянию на первое число первого месяца квартала, в котором проходит конкурс, по сравнению с аналогичным показателем по Калининградской области для соответствующей категории предприятий (микробизнес/малый бизнес/средний бизнес);

2) средний уровень заработной платы работников по состоянию на первое число первого месяца квартала, в котором проходит конкурс, по сравнению с аналогичным показателем по Калининградской области для соответствующей категории предприятий (микробизнес/малый бизнес/средний бизнес);

3) дополнительный (кроме обязательного) социальный пакет (оплата мобильной связи, проезда, организация питания, выплата материальной помощи или др.).

Каждому участнику конкурса присуждаются баллы следующим образом:

если по критериям «количество работников» и «средний уровень заработной платы работников» показатели участника конкурса ниже или равны уровням аналогичных показателей, то участнику конкурса присуждается 0 баллов;

если по критериям «количество работников» и «средний уровень заработной платы работников» размеры показателей участника конкурса составляют от 101 до 115 процентов уровня аналогичных показателей, то участнику конкурса присуждается 1 балл;

если по критериям «количество работников» и «средний уровень заработной платы работников» размеры показателей участника конкурса составляют от 116 до 150 процентов уровня аналогичных показателей, то участнику конкурса присуждается 3 балла;

если по критериям «количество работников» и «средний уровень заработной платы работников» размеры показателей участника конкурса составляют от 151 и более процентов уровня аналогичных показателей соответственно, то участнику конкурса присуждается 5 баллов;

если участник соответствует по критерию «дополнительный социальный пакет», то участник получает 1 дополнительный балл.

7.2.4. Номинация «Социальный бизнес года». В номинации оцениваются участники, попадающие в одну или несколько категорий:

деятельность в области вовлечения в социально активную деятельность и обеспечение занятостью лиц, нуждающихся в социальном сопровождении;

деятельность в области обслуживания лиц, нуждающихся в социальном сопровождении;

деятельность в сфере государственно-частного партнерства в области разработки и производства технических средств реабилитации инвалидов, оказания реабилитационных услуг, подбора и обучения пользованию технических средств реабилитации для инвалидов;

деятельность в области физической культуры и массового спорта для лиц, нуждающихся в социальном сопровождении;

деятельность в области дополнительного образования детей;

деятельность в области культурно-просветительской деятельности.

Оценка каждого участника конкурса, соответствующего условиям номинации, проводится по трем критериям:

1) обоснованность актуальности для Российской Федерации;

2) достигнутый социальный эффект;

3) соответствие целей деятельности приоритетным направлениям социально-экономического развития Российской Федерации.

Каждому участнику конкурса присуждаются баллы следующим образом:

если оценка по критерию низкая, то участнику конкурса присуждается 1 балл;

если оценка по критерию средняя, то участнику конкурса присуждается 3 балла;

если оценка по критерию высокая, то участнику конкурса присуждается 5 баллов.

7.2.5. Номинация «Личный вклад года». Оргкомитет конкурса представляет членам жюри 3 кандидатуры. Определение победителя осуществляется простым подсчетом голосов при открытом голосовании членов жюри. Каждый член жюри может отдать свой голос только за одного кандидата. В случае если кандидаты набрали одинаковое количество голосов, победителем признается кандидат, за которого проголосовал председатель жюри.

7.3. Общие критерии оценки участников конкурса, которыми руководствуются члены жюри:

7.3.1. Предпринимательская инициатива - способность предпринимателя создать и реализовать эффективную бизнес-модель, генерировать и внедрять передовые идеи, способствующие увеличению прибыли организации и уменьшению издержек.

7.3.2. Управленческие способности - способности к организации и руководству коллективной деятельностью.

7.3.3. Инновационный подход - ориентация на новаторство в разработке и внедрении новых товаров и услуг, управлении и развитии бизнеса.

7.3.4. Социальная значимость бизнеса - положительный общественный эффект, получаемый от предпринимательской деятельности участника (рост занятости населения, вовлечение в трудовую деятельность молодежи, социально не защищенные слои населения и т.д.).

7.3.5. Финансовые показатели - позитивная динамика показателей рентабельности, роста доходов, свидетельствующая о стабильности развития бизнеса.

7.3.6. Конкурентоспособность и перспективность бизнеса - способность бизнеса конкурировать с аналогичными компаниями за счет обеспечения более высокого качества, доступных цен, создания удобства для потребителей, его потенциальная выживаемость в условиях рынка.

7.4. Порядок оценки участников конкурса всех этапов во всех номинациях (за исключением номинаций «Социальный бизнес года» и «Личный вклад года»):

7.4.1. В своей работе жюри руководствуется следующими балльными оценками соответствия участников конкурса критериям оценки:
	№
п/п
	Критерий
	Максимальная оценка

	1.
	Предпринимательская инициатива
	10

	2.
	Управленческие способности
	10

	3.
	Инновационный подход
	10

	4.
	Социальная значимость бизнеса
	10

	5.
	Финансовые показатели
	50

	6.
	Конкурентоспособность и перспективность бизнеса
	10

	
	Максимальная итоговая оценка
	100


7.4.2. По итогам оценки заявок участников конкурса каждый член жюри заполняет ведомость оценки конкурсных заявок (приложение № 4).

8. Порядок подведения итогов конкурса

8.1. Определение победителей конкурса регионального этапа проводится в форме открытой защиты бизнес-проектов (действующих бизнесов) участников конкурса перед членами жюри в форме презентации (продолжительность - не более 5 минут), а также собеседования членов жюри с участниками конкурса. В рамках проведения данного этапа все участники предварительно разбиваются оргкомитетом конкурса на группы по номинациям.

Не менее чем за 3 (три) дня до даты определения победителей конкурса оргкомитет направляет каждому члену жюри информационный пакет, содержащий копии заявок финалистов (регистрационные копии и приложения), бланки ведомостей оценки заявок.

8.2. Помимо членов жюри в качестве наблюдателей в группах могут принимать участие представители спонсоров/партнеров конкурса (в количестве не более одного человека от компании на каждую номинацию).

8.3. Делегирование полномочий отсутствующего на заседании члена жюри каким-либо лицам или другим членам жюри не допускается. Отсутствующий на заседании член жюри заблаговременно представляет в письменной форме свою оценку участников в номинациях, включая ведомость с балльными оценками. Председатель жюри оглашает мнение отсутствующего члена жюри в ходе заседания. Мнение отсутствующего члена жюри учитывается в ходе заседания на правах совещательного голоса.

8.4. В ходе заседания жюри выполняет расчет среднего балла каждого участника конкурса. Для этого сумма баллов, выставленных членами жюри соответствующей заявке, делится на число членов жюри, рассматривавших эту заявку. До начала расчета средних баллов члены жюри имеют право корректировать собственные предварительные оценки участников на основании информации, полученной ими в ходе собеседования.

8.5. Все решения жюри принимаются путем открытого голосования. Все присутствующие на заседании члены жюри имеют равные права при голосовании. Ни один из членов жюри не имеет права решающего голоса. Председатель жюри имеет право решающего голоса в случае, когда голоса его членов составляют в равных пропорциях «за» и «против» (50/50).

8.6. Финалисты и победители в каждой номинации определяются членами жюри из числа участников, имеющих наибольшие средние баллы. В случае равенства средних баллов нескольких претендентов на звание финалиста или победителя выбор финалистов или победителей проводится путем открытого голосования присутствующих на заседании членов жюри, при этом все члены жюри имеют равные права при голосовании.

8.7. Победители в каждой номинации из числа участников занимают              1-е, 2-е и 3-е место.

8.8. Участники, занявшие 2-е и 3-е место в каждой номинации конкурса (за исключением номинации «Личный вклад года»), становятся призерами конкурса. Общее количество призеров по 4 номинациям составляет 8.

8.9. Победителями в каждой номинации конкурса становятся участники, имеющие наивысший средний балл. В случае равенства средних баллов нескольких претендентов выбор победителя производится путем открытого голосования присутствующих на заседании членов жюри, при этом все члены жюри имеют равные права при голосовании.

8.10. Результаты работы жюри оформляются в виде протокола и подписываются всеми присутствующими на заседании членами жюри. По окончании заседания каждому члену жюри вручается копия протокола. Оригинал протокола хранится у Учредителя.

8.11. В протоколе отражается следующая информация:

наименование номинаций конкурса;

перечень участников конкурса в каждой номинации с указанием набранных ими средних баллов;

перечень финалистов конкурса в каждой номинации с указанием набранных ими средних баллов;

имя победителя в каждой номинации конкурса.

8.12. Копия протокола конкурса по окончании всех мероприятий передается в оргкомитет Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России».

8.13. Члены жюри и члены оргкомитета обязаны строго придерживаться принципов конфиденциальности и неразглашения в отношении информации об участниках конкурса.

8.14. Информация об участниках конкурса, содержащаяся в конкурсных заявках:

является конфиденциальной (за исключением случаев, когда такая информация являлась общедоступной на момент получения ее оргкомитетом);

используется только для оценки членами жюри участников конкурса и связи с ними;

не подлежит разглашению или использованию в любых иных целях без письменного согласия участников конкурса и оргкомитета.

По итогам проведения конкурса может быть раскрыта и публично представлена только следующая информация:

имена и названия компаний - победителей конкурса;

распределение победителей конкурса по номинациям.

8.15. Члены жюри и представители оргкомитета обязаны хранить в тайне имена победителей в номинациях до момента оглашения этих имен на торжественной церемонии награждения победителей конкурса.

8.16. Победители конкурса в каждой номинации принимают участие в следующем этапе конкурса - Всероссийском.

9. Призовой фонд

9.1. Победители конкурса в номинациях награждаются памятными знаками, именными дипломами победителя и ценными подарками. Допускается вручение победителю конкурса в номинациях специальных призов от спонсоров конкурса.

	
	Приложение № 1

к положению о проведении регионального этапа 

Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России» 

в 2017 году


Регистрационная форма участника

	Сведения об участнике

	Номинация <*>
	

	Фамилия, имя, отчество <*>
	

	Дата рождения <*>
	

	Образование
	

	Мобильный телефон <*>
	

	Адрес электронной почты <*>
	(e-mail)

	Профиль в социальных сетях
	ВКонтакте:

Facebook:

Twitter:

Блог/личный сайт:

	Сведения о проекте (бизнесе) (если применимо)

	Наименование <*>
	(краткое и полное)

	Организационно-правовая форма <*>
	

	Виды экономической деятельности согласно ОКВЭД <*>
	

	ИНН*
	

	Год основания компании <*>
	

	Опишите основную идею Вашего бизнеса в одном-двух предложениях <*>
	(это описание будет дословно воспроизводиться в презентационных материалах о Вашем проекте)

	Почтовый адрес компании
	

	Телефон, e-mail компании
	

	Интернет-сайт компании
	(при наличии)

	Количество работающих в компании с разбивкой по двум последним годам
	

	Средний уровень заработной платы работников с разбивкой по двум последним годам
	

	Наличие дополнительного (кроме обязательного) социального пакета
	При наличии необходимо перечислить, например:

оплата мобильной связи;

оплата проезда;

организация питания;

выплаты материальной помощи и др.

	Среднемесячная выручка от реализации за два последних года
	-

-

	Среднемесячные расходы за два последних года
	-

-

	Миссия Вашей компании (при наличии)
	

	Я согласен с условиями регионального этапа Всероссийского конкурса "Молодой предприниматель России", определенными в Положении о нем.

Настоящим во исполнение требований Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных" даю свое письменное согласие на обработку моих персональных данных в связи с участием в региональном этапе Всероссийского конкурса "Молодой предприниматель России".

Я уведомлен и понимаю, что под обработкой персональных данных подразумевается сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение и любые другие действия (операции) с персональными данными. Также под персональными данными подразумевается любая информация, имеющая ко мне отношение как к субъекту персональных данных, в том числе фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, образование, доходы и любая другая информация.

Порядок отзыва согласия на обработку персональных данных мне известен.

	Дата
	Подпись


--------------------------------

<*> Разделы, обязательные к заполнению.

Пояснительная записка

	Участник

Опишите Вашу краткую биографию, предпринимательские качества, умение управлять рисками, способность принимать решение в условиях неопределенности, опыт работы, специальные навыки, основные достижения и т.д. (не более 0,5 стр.)

	Становление бизнеса

Опишите историю компании, в том числе исходную идею для создания компании и степень ее новизны, степени сложности процесса создания/запуска и развития компании, имевшие место финансовые риски, прочие существенные препятствия, которые были преодолены (не более 1 стр.)

	Отличие от конкурентов.

Опишите основные конкурентные преимущества компании. Чем она превосходит ближайших конкурентов в отрасли. Оцените степень конкурентоспособности компании в масштабе региона (не более 1 стр.)

	Инновационный подход

Опишите, как поддерживается инновационный подход к разработке и внедрению основных продуктов или услуг, развитию бизнеса (не более 1 стр.)

	Социальная ответственность

Опишите, каким образом Ваш бизнес является полезным для населения. Включите в приложение описание инициатив по улучшению социальной атмосферы, примеры участия компании в благотворительных акциях и социальных программах местного и/или регионального уровня (не более 0,5 стр.)

	Планы на будущее

Отразите видение компании через 3 года, 5 лет, 10 лет. Представьте планы относительно будущего компании, демонстрирующие Ваши навыки краткосрочного и долгосрочного планирования (не более 0,5 стр.)


	
	Приложение № 2

к положению о проведении регионального этапа 

Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России» 

в 2017 году


Регистрационная форма участника

	Номинация
	Личный вклад года

	Организация (объединение), выдвигающая номинанта

	Полное название организации
	

	Ф.И.О. и должность руководителя организации (объединения)
	

	Фактический адрес местонахождения
	

	Телефон организации
	

	Сведения о номинанте

	Фамилия, имя, отчество
	

	Дата рождения
	

	Образование
	

	Род деятельности
	государственный деятель

общественный деятель

руководитель организации/предприятия

предприниматель

журналист/блогер

преподаватель

иное (указать)

	Мобильный телефон
	

	Адрес электронной почты
	(e-mail)

	Профиль в социальных сетях
	ВКонтакте:

Facebook:

Twitter:

Блог/личный сайт:

	Описание достижений номинанта в сфере развития молодежного предпринимательства на территории Калининградской области
	

	Материалы, свидетельствующие об общественном признании деятельности номинанта (публикации в СМИ, отзывы в прессе, благодарственные письма, информация о наградах, полученных сертификатах/дипломах/патентах, заключения специалистов, рекомендации и т.д.)
	

	Я, ____________________________________, согласен с условиями регионального этапа Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России», определенными в Положении о нем.

Настоящим во исполнение требований Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю свое письменное согласие на обработку моих персональных данных в связи с участием в региональном этапе Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России».

Я уведомлен и понимаю, что под обработкой персональных данных подразумевается сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение и любые другие действия (операции) с персональными данными. Также под персональными данными подразумевается любая информация, имеющая ко мне отношение как к субъекту персональных данных, в том числе фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, образование, доходы и любая другая информация.

Порядок отзыва согласия на обработку персональных данных мне известен.

/для руководителя

	Я, ____________________________________, согласен с условиями регионального этапа Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России», определенными в Положении о нем.

Настоящим во исполнение требований Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю свое письменное согласие на обработку моих персональных данных в связи с участием в региональном этапе Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России».

Я уведомлен и понимаю, что под обработкой персональных данных подразумевается сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение и любые другие действия (операции) с персональными данными. Также под персональными данными подразумевается любая информация, имеющая ко мне отношение как к субъекту персональных данных, в том числе фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, образование, доходы и любая другая информация.

Порядок отзыва согласия на обработку персональных данных мне известен.

/для номинанта


Все разделы формы являются обязательными к заполнению.

	
	Приложение № 3

к положению о проведении регионального этапа 

Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России» 

в 2017 году


Директору ГБУ «Центр молодежи»
___________________________

___________________________

___________________________

(паспорт)

___________________________

___________________________

заявление.

Я, __________________________________________________________________,

                            (фамилия, имя, отчество)

даю свое согласие на сбор, систематизацию, накопление, хранение,  уточнение (обновление, изменение),   использование,    распространение    (передачу), обезличивание, блокировку и уничтожение своих персональных данных:

    фамилия, имя, отчество;

    год, месяц, дата рождения;

    контактная информация (номер телефона, e-mail, профиль   в   социальных

сетях);

    паспортные данные;

    сведения об образовании;

    сведения о профессиональной деятельности.

Согласие дается в целях участия в региональном  этапе Всероссийского Конкурса «Молодой предприниматель России» в 2017 году Государственному бюджетному учреждению Калининградской области «Центр молодежи».

____________           ___________________       __________________________

      (дата)                       (подпись)                        (расшифровка подписи)

	
	Приложение № 4

к положению о проведении регионального этапа 

Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России» 

в 2017 году


Ведомость оценки конкурсных заявок

	№
п/п
	Фамилия
	Имя
	Компания
	Номинация
	Предпринимательская инициатива
	Управленческие способности
	Инновационный подход
	Социальная значимость бизнеса
	Финансовые показатели
	Конкурентоспособность, перспективы развития и роста бизнеса
	Итоговая оценка
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	Приложение № 2

к приказу Агентства по делам молодежи Калининградской области

от 29 мая 2017 г.   № 43


СОСТАВ

оргкомитета регионального этапа

Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России» 
в 2017 году
	Васильева 

Татьяна Александровна
	-
	руководитель (директор) Агентства по делам молодежи Калининградской области, председатель оргкомитета

	Манукян 

Сурен Варужанович
	-
	исполняющий обязанности директора Государственного бюджетного учреждения Калининградской области «Центр молодежи», заместитель председателя оргкомитета

	Кияткина 

Юлия Максимовна
	-
	ведущий специалист Государственного бюджетного учреждения Калининградской области «Центр молодежи», ответственный секретарь оргкомитета

	члены оргкомитета:
	
	

	Демина 

Евгения Сергеевна
	-
	начальник отдела гражданско-патриотического воспитания и содействия занятости молодежи Агентства по делам молодежи Калининградской области

	Слепченко 

Ирина Сергеевна
	-
	исполнительный директор Ассоциации «БАЛТИЙСКИЙ ДЕЛОВОЙ КЛУБ»

	
	
	

	
	
	


